
令和７年度 事業報告書 

 

社会福祉法人 福島県福祉事業協会 

 

 

本年度の事業では、利用者が安心して生活し、自分らしさを発揮できる環境づくりを実現

するための課題に取り組みながらも、社会全体の変化やニーズに対応するための支援体制

の構築を進めた。 

特に、支援の質を高めるために ICT を活用した記録・情報共有体制を整備し、個別支援計

画の精度向上に努めた。また、利用者の高齢化や重度化が進む中で、医療的ケアに対して、

医療や行政との連携を進め、より専門性の高い支援体制ができるよう努めた。 

また例年同様感染症対策については、換気の徹底、エリア区分など、利用者の安全と家族

とのつながりを両立させる取り組みを継続した。 

地域との関係では、地域共生社会の実現に向けた活動を積極的に展開した。 

さらに、人材不足が深刻化する中で、職員の定着を図るための研修の実施し、職員が長く

働き続けられる環境づくりにも注力した。これらの取り組みを通じて、利用者の生活の質向

上と持続可能な施設運営の基盤を強化する一年となった。 

   

 

１、理事会の開催 

（1）令和７年６月１２日 

○令和６年度事業報告について 

○令和６年度収入支出決算（案）について(監事監査報告も含めて)      

    〇令和７年度収入支出第一次補正予算（案）について 

    〇「田村地方基幹相談支援センター」及び「たむら地方児童発達支援センター」の名 

称変更について 

    〇令和７年度賞与の支給率について 

〇任期満了に伴う評議員候補者の推薦及び評議員選任・解任委員会の招集について 

〇任期満了に伴う役員候補者の推薦について 

〇任期満了に伴う評議員選任・解任委員会委員の選任について 

○社会福祉法人福島県福祉事業協会評議員会の開催について 

（2）令和７年６月２６日 

○改選による理事長の選定について 

（3）令和７年８月２０日 

○障害児通所支援事業所「（仮）双葉地方児童発達支援センター」新設工事の指名競 

争入札参加業者選定について 

（4）令和７年１１月１１日 

〇就業規則の一部改正について 

〇給与規程の一部改正について 

〇役員及び評議員の報酬に関する規程の一部改正について 



〇社会福祉法人福島県福祉事業協会評議員会の開催について 

（5）令和８年１月８日 

〇障害児通所支援事業所「（仮称）双葉地方児童発達支援センター」の外構工事並び 

に入札参加業者の選定について 

（6）令和８年３月１７日 

○令和７年度収入支出第二次補正予算（案）について 

○令和８年度事業計画（案）について 

○令和８年度収入支出当初予算（案）について 

〇就業規則の一部改正について 

〇管理規程の一部改正について 

〇経理規程の一部改正について 

○社会福祉法人福島県福祉事業協会評議員会の開催について 

 

２、評議員会の開催 

（1）令和７年６月２６日 

○令和６年度事業報告及び収入支出決算（案）について 

○令和７年度収入支出第一次補正予算（案）について 

○任期満了に伴う社会福祉法人福島県福祉事業協会役員の選任について 

（2）令和７年１１月１１日 

○役員及び評議員の報酬に関する規程の一部改正について 

（3）令和８年３月２６日 

○令和７年度収入支出第一次補正予算（案）について 

○令和７年度事業計画及び令和７年度収入支出当初予算（案）について 

 

３、監事会の開催 

  令和７年５月１９日(いわき方部)【助川監事】 

令和７年５月２０日(相馬方部)【助川監事】 

令和７年５月２１日(田村方部)【助川監事】 

   ○令和６年度の協会及び各施設事業執行状況や収入支出決算について 

   ○理事の業務執行状況及び協会の財産状況について 

 

４、施設長・所長会議の開催 

（1）令和７年５月２７日(全体) 

○各施設・事業所からの報告事項について ○令和７年４月分収支状況について 

○その他 

（2）令和７年７月２５日(全体) 

○各施設・事業所からの報告事項について ○令和７年６月分収支状況について 

○その他 

（3）令和７年８月２９日(全体) 

○各施設・事業所からの報告事項について ○令和７年７月分収支状況について 

○その他 



（4）令和７年９月２６日(全体) 

○各施設・事業所からの報告事項について ○令和７年８月分収支状況について 

○その他 

（5）令和７年１０月３１日(全体) 

○各施設・事業所からの報告事項について ○令和７年９月分収支状況について 

○その他 

（6）令和７年１１月２６日(全体) 

   ○各施設・事業所からの報告事項について ○令和７年１０月分収支状況について 

○その他 

（7）令和７年１２月２５日(全体) 

 ○各施設・事業所からの報告事項について ○令和７年１１月分収支状況について 

○その他 

 

５、苦情解決委員会第三者委員会の開催 

（1）令和７年６月２４日 

    ○令和７年度苦情受付報告・事故是正兼予防処置報告並びに質疑応答 

    ○各事業所の苦情受付担当者・苦情解決責任者の変更について 

    ○その他 

 

６、固定資産及び設備等整備関係        

（１）施設整備関係    

     ① 障害児通所支援事業所「双葉地方児童発達支援センター」の新設工事 

       １、請負業社    株式会社 丸東 

       ２、工 期     令和７年９月１７日～令和８年３月１５日 

       ３、改修工事費   １６７，２００，０００円 

       ４、補助金     １１９，３５８，０００円 

                 (福島県次世代育成支援対策整備補助金) 

       ５、設計監理料   １１，４８４，２００円（永山建築設計事務所） 

        

  （２）公用車整備関係 

     ① 児童発達支援センター つくし 

       日産 セレナ     ２，０００ＣＣ  定員８名 １台 

        購入経費総額     ２，１６８，３０６円  

        納車日        令和７年７月９日 

      

７、負 債 関 係 

（1）償 還 

    ・あぶくま更生園建設資金借入 

東邦銀行（平成２７年５月２７日～令和１７年５月２５日） 

   借入額   ５００，０００，０００円 

支払元金         ２４，９６０，０００円 

支払利息             ２，１６７，４９２円（年利 ０．５％） 



残  金       ２２９，６００，０００円 

・東洋学園児童部建設資金借入       

  あぶくま信用金庫（平成２９年４月１０日～令和 ９年３月２５日） 

借入額   ５００，０００，０００円 

     支払元金        ４９，９９２，０００円 

支払利息             ３６５，２３３円（年利 ０．５％） 

残  金       ５０，０７２，０００円 

・そうま楽憩園建設資金借入        

  あぶくま信用金庫（令和７年１月２５日～令和１５年１月２５日） 

借入額 １，０００，０００，０００円 

     支払元金         ９９，９９６，０００円 

支払利息           ３，６４６，５１０円（年利 ０．５％） 

残  金     ６８３，３４６，０００円 

 

８、研修会の開催 

［協会内部］ 

○新採用職員研修会 （令和６年５月以降就職した職員対象） 

講師：協会理事長、施設長  

令和７年 ４月１５日  (２１名受講・会場：東洋育成園） 

○接遇研修会 （令和６年５月以降就職した職員対象） 

講師：株式会社パソナＨＲソリューション 

令和７年 ５月１４日  （ ９名受講・会場：東洋育成園） 

    〇メンタルヘルス基礎研修会 

講師：独立行政法人労働者健康安全機構福島産業保健総合支援センター 

          メンタルヘルス対策推進員  

令和７年 ５月 ９日 （１０名受講・会場：東洋健生園） 

    ○メンタルヘルス管理監督者研修会 

講師：独立行政法人労働者健康安全機構福島産業保健総合支援センター 

          メンタルヘルス対策推進員  

  令和７年 ６月 ３日 （ ７名受講・会場：東洋育成園） 

○企業力セミナー(福島広域雇用促進支援協議会主催・企業向け出張セミナー) 

講師： 渡辺俊和事務所 

  令和７年 ７月 ３日 （１３名受講・会場：東洋育成園） 

〇各種ハラスメント対策セミナー(公益財団法人介護労働安全センター主催・無料出張セミナー) 

講師：社会保険労務士  

令和７年１２月１１日 （１１名受講・会場：東洋健生園） 

令和７年１２月２４日 （１０名受講・会場：そうま楽憩園） 

○メンター制度研修会  

講師：（株）日本教育クリエイト仙台支社  

令和８年 ３月１８日  ( ６名受講・会場：そうま楽憩園） 

○管理者等研修会第２班（講師：株式会社日本マネジメント協会）           

  令和７年 ２月２８日、令和７年 ７月３１日 （会場：あぶくま更生園） 

          (※２月から７月まで２７名の同一受講者で毎月実施) 

○管理者等研修会第１班応用編（講師：株式会社日本マネジメント協会）        



  令和７年 ７月１１日、令和７年１２月１９日 （会場：あぶくま更生園） 

          (※７月から１２月まで３０名の同一受講者で毎月実施) 

○虐待防止委員会・身体拘束適正化委員会研修会                    

  令和７年 ９月２２日、令和８年１月２３日 （会場：あぶくま更生園） 

 (各事業所管理者・委員会委員) 

         

 

    ［外部研修］ 

児童福祉施設職員研修会、障がい者福祉施設職員研修会、障害者虐待防止研修会、

リスクマネージャー養成研修会、県サービス管理責任者等更新研修会、強度行動障

がい支援者養成研修会、てんかん基礎講座、福祉セミナー、その他専門的外部研修

に参加しております。 

 

 ９、ＩＳＯ事業 

    令和７年度内部監査      令和７年１０月 ３日～１０月１０日 

令和８年 ３月 ２日～ ３月 ６日 

    マネジメントレビュー  令和７年１０月３１日 

                     令和８年 ３月 ９日 

    ＪＱＡ定期審査   令和７年１１月 ５日～１１月 ７日 

 

以上 


